70.PAPEL DO ASSISTENTE

Por quanto possivel, o sacerdote procure estar presente a todos
esses dois dias. Ele bem sabe que a verdadeira conversdo passa através
do Sacramento da Confissdo.

Mesmo ele nao falando, a sua silenciosa presenca é importante. A
maioria dos jovens nunca tiveram o "Padre" tao perto.

A proximidade do Padre é para eles a proximidade de Deus, é a
possibilidade concreta de dar o passo da conversao. O Assistente
espiritual oferecera o rosto de Deus mais do que qualquer outro. Se ele se expressar com carinho e
misericordia: Deus sera carinhoso e misericordioso para os “cursistas”.

Se ele puder, é bom que fique sentado na frente e siga as palestra como todos.

O fato dele trabalhar "debaixo" do Coordenador Geral, oferecera ainda mais a idéia que este
encontro é feito pelos jovens. O Coordenador geral, por sua vez, procurara estar em constante comunhao
com o Assistente. Os papéis essenciais do assistente sdao: A palestra do "fogo” que é o EXAME DE
CONSCIENCIA QUE ANTECEDE A CONFISSAO, A PROPRIA CONFISSAO, A SANTA MISSA E, SE PUDER, A
ORACAO DA EFUSAO DO ESPIRITO SANTO.

Terminado o curso, o Coordenador geral tornara a ser um lider, igual aos outros.

Nunca os jovens podem esquecer que o Sacerdote ou o religioso sao o Centro de unidade, da
Comunidade Crista. Deus se serve normalmente dos seus Consagrados para agir e se manifestar.

Esta colaboracao ministerial que o Coordenador geral oferece ao Padre durante o RETIRO, de forma
alguma pode ser equivocada com a falta de respeito e a obediéncia devida ao ministro de Deus.

Os Padres e os Consagrados/as sao os verdadeiros pais e mdes da Comunidade.

Do outro lado é bom que o Assistente respeite o método de trabalho, se quiser obter os
frutos. Aceite esta experiéncia como um caminho de Evangelizagao inspirado por Deus.

O momento da confissao é o pivo (“giro di boia”) da conversao.

Devido ao grande nimero de jovens que participam ao Je-Shua, é légico que essas confissdes ndo poderao
ser longas demais, a ponto de ocupar todo tempo estabelecido para a confissao e deixar os outros fora,
sem sacramento. Isso nao é bom. Se o padre achar oportuno marcar uma conversa ulterior depois da
confissao, para iluminar e esclarecer, isso é possivel. Podemos até permitir que um “cursista” saia da sala
de palestra para se encontrar com o Sacerdote. Seguramente o didlogo pessoal com o Sacerdote lhe vale
mais do que o tema dentro da sala.

Estamos conscientes de que, as vezes entre o Sacerdote e o “corsista” inicia uma conversa tao
profunda que pode levar a conversao, naquele momento, porque o “corsista” de repente nao é ainda
batizado ou nunca entrou numa Igreja. Entendemos isso e achamos que o Espirito Santo sugerira ao Padre
o que fazer. Normalmente, com gentileza, o Padre podera marcar a continuacao da conversa depois que
todos se confessaram.

Para facilitar o momento do perdao e para que o exame de consciéncia seja mais profundo,
convidamos todos os “cursistas” a usarem a “folha dos pecados” e a marcarem ao lado os que eles
cometeram.

O Sacerdote fara o que achar oportuno com esse papel, somente convidamos a rasga-lo a frente do
“cursista” para que ele entenda que, com a bengao do padre, seus pecados todos sao rasgados, anulados e
queimados na misericordia de Deus, como sera bem explicado na palestra da confissao.

E necessario também levar em consideracdo também os casos em que o Jé-Shua aconteca numa
regiao ou situacao onde nao tem padres ou eles ndao podem estar presentes para as confissdes. Nesse
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caso, que esperamos acontega poucas vezes, aconselhamos que pessoas “consagradas” ou muito maduras
na caminhada (tipo 3-4 anos de caminhada intensa e positiva) possam se dispor a excercer o “ministéri da
escuta” ("Confessal, pols, uns aos outros vossos pecados e orai uns pelos outros, para que sejais curados”
17g 5,16). Depois de ter ouvido o coracao sofrido do irmao e ter orado por ele, saibam que estdo ligados
pelo “segredo” natural e espiritual e ndo podem espalhar essas coisas, que irmao confiou, para ninguém.

/
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71.PAPEL DO COORDENADOR GERAL E DO VICE

Durante o Jé-Shud, o Coordenador Geral é o “Pai” e o Vice Coordenador é a “Mie”, ou
vice-versa. Pode ser Coordenador um homem ou uma mulher indiferentemente. Seria
bom, porém, que se o Coordenador for homem, o Vice fosse mulher e vice-versa. Este
nlcleo essencial tem o papel de criar o clima de familia do RETIRO, vigiar para que a
Presen¢a de Deus permanega constantemente entre todos.

Além deles, cada equipe mae do Jé-Shua tem mais dois coordenadores gerais (que as
vezes sao chamados “cireneus” ou “formadores”... o importante é entender que os
responsaveis gerais sao quatro. Eles estdo acostumados a trabalhar juntos sem se
“atrapalhar” reciprocamente. Quem fala a Ultima palavra é sempre o Coordenador Geral.
Ele, porém, ndo é um “déspota”, mas uma pessoa que com a sabedoria do Espirito
Santo, sintetiza a “Vontade de Deus”.

Normalmente o Coordenador geral fica na sala sempre com um “cireneu” ou um “formador”, e o
Vice-coordenador fica na externa com o outro “cireneu” ou “formador” da Fraternidade Mae que organiza o
Jé-Shua.

Os quatro hao de trabalhar numa estreita e
constante comunh@o. Este é o verdadeiro segredo
do RETIRO. "Que sejam um para que o mundo
creia” e se converta! Antes de RETIRO procurem
encontrar tempos para rezar e meditar juntos

- Na medida do possivel, as decisdes hdo de ser
tomadas juntos, assim se enfrentarao com maior
serenidade os problemas que se apresentarem.

Escrevemos "Na medida do possivel” porque, as
vezes nao ha tempo para o confronto, por isso o Coordenador ou o Vice, com seus ajudantes, tomem
decisOes separadamente com serenidade, mas

- Procurem comunicar logo que puder ao outro

- Decidam pensando no que o outro faria se estivesse no seu lugar

- Pecam a Deus sabedoria

- Nos casos mais dificeis, procurem a ajuda do Assistente ou de uma pessoa experiente.

- Tomem cuidado o Coordenador e o Vice e os outros dois para que, durante o RETIRO, os
problemas e as decisdes hao de ser resolvidos de forma rapida, nao ha tempo a perder. Um atraso do
Coordenador se torna o atraso de todos. Se ele gastar a toa 10 m, automaticamente 80 pessoas perderao
cada qual 10 m, quer dizer 800 m! Quer dizer 13 horas! Coordenador e Vice se ajudem a nao perder
o horario. Assim Baliza estimule o respeito do horario. Em momento algum podemos deixara so/tos os
jovens. Pode ser que depois ndo se consiga mais retoma-los e se perca o controle. Assim, a noite,
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precisa que eles visitem o apartamento dos
homens/mulheres (cada um o dele) e a casa para
verificar se esta tudo em ordem. Se ndo se age
rapidamente segundo a ordem com uma postura de firme
dogura e doce firmeza, como falaremos depois, entao a
situacdo fugira da mao e salve-se quem puder!

- O coordenador o e vice equilibram os varios
momentos do RETIRO, administrando o tempo das
reunioes, da animacao, do almoco... Sao eles que tem na
mao o /eme do barco. O Coordenador e o Vice sejam
dindmicos, confiantes, decididos, enérgicos sem nunca perder
a consciéncia de serem simples instrumentos de Deus: o |

O SENHOR RESSUSCITADO E O VERDADEIRO CHEFE DO ENCONTRO !

Essa equipe de coordenacdo age em constante relacionamento com os responsaveis dos
setores para verificar se tudo vai bem, animar, resolver problemas.

- O Coordenador geral ou o Vice
- presidem as reunioes e as coordena

- apresentam os palestrantes (seria bom que o Coordenador ou Vice que estao na sala
tivessem também o papel de APRESENTADORES. Se isso nao for, entdo precisa que o
“apresentador” seja uma pessoa muito sabia e capaz)

- dao os avisos
- dao o ritmo do encontro

Eles sao verdadeiros pai e mae do encontro, mesmo se sempre se apresentarao como irmaos.
Coordenardo tudo com uma firme docura e uma doce firmeza

Procurem escutar com paciéncia as varias sugestoes, ainda mais escutem o Espirito Santo que
fala através da comunidade e tentem entender o rumo que o Espirito quer dar mais do que
impor o plano deles.

Se eles ficarem rigidos, pouco elasticos, pouco em escuta nao poderao entender o rumo que o Espirito
quer dar ao encontro tornando-o Unico.

- Figuem calmos por que eles terdo a graca de estado, quer dizer uma especial assisténcia do
Espirito Santo para desenvolver sua missao. Procurem sobretudo ficar numa atitude de constante
oracao, entregando tudo, sempre nas maos de Deus.

- Se precisar procurem chamar a atencdo os animadores, com fraternidade e dogura,
nunca na frente dos outros, ainda menos dos "cursistas”, mas num lugar isolado, em particular. Se,
por acaso, precisar tomar decisdes graves, o fagam de acordo entre eles (Coordenador geral e vice) e com
0 Assistente.

- E claro também que eles tém que ficar no encontro inteiro sem sair nem 10 m, por que os
problemas a serem resolvidos aparecerdo a cada 10 m. Além de apresentar os palestrantes, o
COORDENADOR OU O VICE, QUE ESTAO NA SALA TEM QUE ESTAR PRONTOS A INTERVIR NO CASO O

PALESTRANTE SE EMOCIONE OU POR QUALQUER MOTIVO NAO CONSIGA IR EM FRENTE.

- O Coord. Geral, o Vice e os outros dois formadores da equipe mde sdao também os ultimos
responsaveis da preparacao proxima e remota do encontro e também do "depois", como
esclareceremos mais para frente. Todos os responsaveis dos setores tém que atualizar constantemente os
dois do andamento do encontro.

64



